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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL
CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

lLa participacién de los usuarios del centro (profesorado y alumnado), se centra sobre todo en las
herramientas de EducaMadrid (Aula Virtual, Cloud y Correo Web) y Raices.

Este aspecto, incluyendo las caracteristicas de las infraestructuras del centro, asi como las lineas de
digitalizacion del centro se encuentran desarrolladas de manera pormenorizada en el “Proyecto de Trabajo
del Coordinador TIC” integrado en el PEC.

1.2 Justificacion del plan

IAtendiendo a las caracteristicas descritas en el apartado anterior, el presente plan buscara, entre otras medias,
actualizar el inventario de medios audiovisuales del centro; mantener y reparar los recursos TIC ya
disponibles; asi como instalar todo el hardware que ira llegando al centro a lo largo de los préximos cursos.
En lo que respecta a los usuarios del centro, pretende mejorar el nivel de destreza digital, tanto del
profesorado como del alumnado. Para ello, se han planificado una serie de seminarios, pildoras formativas
y ¢l fomento del uso de nuevas herramientas de EducaMadrid.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro

Liderazgo

En lo que respecta al liderazgo el Equipo #CompDigEdu se compone de un miembro del equipo directivo
(director del centro) y el coordinador TIC, que poseen una larga trayectoria tanto en la direccion como en
el conocimiento de las infraestructuras y del nivel digital del profesorado del centro; y a esto se anade el
coordinador CompDigEdu, con cierto bagaje en el centro.

Colaboracion e interconexiones

En lo referente a la colaboracion e interconexion con otros centros, el enfoque es fundamentalmente
curopeo. En este sentido, se han realizado intercambios con diferentes centros de paises europeos y se tienen
royectados nuevos, vinculados al programa Erasmus+ K122,

Infraestructuras y equipos

En lineas generales, el centro cuenta con unas buenas infraestructuras de partida (descritos en el apartado
anterior)

Desarrollo profesional

El nivel medio de desempefio es aceptable, aunque mejorable.

Pedagogia: apoyos y recursos

Aunque es cierto que hemos desarrollado seminarios e incorporado nuevos recursos en los ultimos dos
afios, aun sigue habiendo aspectos mejorables.

Pedagogia: implementacion en el aula

[La implementacion en el aula de estrategias de aprendizaje incorporando recursos digitales es, inicialmente,
aceptable, puesto que gran parte del profesorado emplea el Aula Virtual y herramientas de Educamadrid de
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manera generalizada. A pesar de ello, se considera necesaria un avance progresivo y continuado en este
aspecto.
Evaluacion

Hste es uno de los aspectos a mejorar en el centro en el que la herramienta “Selfie” ha sido crucial al
ermitirnos obtener mas datos en este aspecto.

Competencias del alumnado

Puede ser evaluada como aceptable, segin los resultados obtenidos en este aspecto en la evaluaciéon SELFIE
pasada el curso pasado. Ademas, en lineas generales, el alumnado esta familiarizado con el uso de los
recursos mas basicos de EducaMadrid.

Familias e interaccion con el Centro

Ein este sentido, a pesar de que las familias cuentan con multiples recursos para interactuar con el centro, se
aprecia, en lineas generales, que hay ciertas lagunas en cuanto a su utilizacion.

'Web y redes sociales

[La valoracion de la web es buena. La importancia de la pagina web radica en ser el principal medio de
difusion de informacién oficial del centro a la comunidad educativa. Por este motivo, la web es regularmente
actualizada.

Finalmente, el centro no dispone de redes sociales.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (2022-2023)

A. LIDERAZGO

IA1. Estrategia digital 3,9
IA2. Desatrollo de la estrategia con el profesorado 3,7
IA3. Nuevas modalidades de ensefianza 3,8
IA4. Tiempo para explorar la ensefianza digital 2,4
IA5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso 4,6
B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacién del progreso 3,5
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3,1
B3. Colaboraciones 3,3
B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto 3
C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 4,3
C2. Dispositivos digitales para la enseflanza 4,3
C3. Acceso a internet 4,3
C5: Asistencia técnica: 4
C7: proteccién de datos 4,4
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 4
D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC 3,7
D2: Participacién en el DPC 4.4
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D3: Intercambio de expetiencias 3,3
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.
E1. Recursos educativos en linea 4,4
E2. Creacién de recursos digitales 3,5
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 3,6
E4. Comunicacién con la comunidad educativa 4,6
E5. Recutsos educativos abiertos 4
F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
F1: Adaptacién a las necesidades del alumnado 3,1
F3: Fomento de la creatividad: 3,3
EF4. Implicacién del alumnado 3,5
F'5: Colaboracion del alumnado 3,1
F6: Proyectos interdisciplinares 2,5
G-EVALUACION
G1. Evaluacion de las capacidades 3,6
G3. Retroalimentacién adecuada 3,1
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 2,7
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobte su trabajo: 3.2 3,7
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO
H1. Comportamiento seguro 3,9
H3. Comportamiento responsable 3,9
H5. Verificar la calidad de la informacién 34
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3,3
H9. Creacién de contenidos digitales 3,7
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

FACTORES INTERNOS

Debilidades

Los resultados de la evaluacion SELFIE llevada a cabo el curso pasado 2022-2023, muestran que las
debilidades del centro en relacién al uso de las tecnologfas digitales de enseflanza y aprendizaje se centran
en las areas relativas a:

e Pedagogia: implementacion en el aula. Esta area esta relacionada con la implementacién en el aula
de las tecnologfas digitales. En este sentido, el Equipo Directivo, profesorado y alumnado considera
que hay aun un importante campo de mejora. I'

e Pricticas de evaluacion. La evaluacién de la comunidad educativa del centro sobre esta area,
centrada en la introduccién de métodos digitales para la evaluacién, muestra que los métodos de
evaluacién siguen siendo muy tradicionales y que debe hacerse un esfuerzo en esta materia para
introducir mecanismos digitales de evaluaciéon. G

e Colaboracién e interconexiéon. El profesorado y Equipo Directivo considera que, aunque se han
hecho avances en este aspecto, sobre todo en relacién a la colaboraciéon con otros centros y
organizaciones, serfa conveniente tratar de implementar nuevas actuaciones. B

e Liderazgo. Esta area, dedicada a evaluar el desempefio del liderazgo en el centro a la hora de integrar
las tecnologfas digitales en el centro y el proceso de enseflanza y aprendizaje, muestra una valoraciéon
positiva, destacando un punto débil fundamental, la falta de tiempo para poder explorar cémo
mejorar los métodos de ensefianza con tecnologias digitales. Esta falta de tiempo es dificil de
solucionar en el centro puesto que se debe mas a la estructura de horarios y materias.

Fortalezas

Del mismo modo que con las debilidades, la evaluacién SELFIE mostr6 las areas mas desarrolladas en el
centro respecto al uso de las tecnologias digitales de ensefianza y aprendizaje. Estas son las siguientes:
e Infraestructuras y equipos. Es decir, en lineas generales, el profesorado y alumnado ha considerado
que los recursos digitales con los que cuenta el centro son mas que adecuados. C
e Pedagogia: apoyos y recursos. El profesorado y el Equipo Directo considera que, en el centro, los
docentes emplean y conocen recursos y estrategias digitales de manera adecuada. A pesar de ello,
en la encuesta final de curso, fue una de las dreas por las que el profesorado mostré mas interés
para potenciar este curso 2023-2024. E.
e Desarrollo profesional continuo. El profesorado y el Equipo Directivo consideran que, en este
aspecto, el profesorado cuenta con cursos, seminarios y otras alternativas de aprendizaje suficientes
y que se participa en ellas de manera generalizada. D
e  Competencia digital del alumnado. El profesorado, Equipo Directivo y alumnado consideran en
lineas generales que el nivel de competencia digital del alumnado es mejorable, pero es adecuado

para la labor que se desempefia en el aula, en comparacién con las carencias en otras de las areas
SELFIE. H

FACTORES EXTERNOS

IAmenazas

Entre las posibles amenazas que podemos encontrar en nuestro centro se encuentran las siguientes:
e  FElnivel de competencia digital de parte de las familias (no tanto del alumnado) es mejorable.

Oportunidades

4 Curso 2023-24
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Fundamentalmente el nivel socioeconémico del entorno en el que se encuentra el centro educativo, que
conlleva a que la gran mayoria de las familias disponga de recursos digitales necesarios para una adecuada
actividad educativa.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

Si bien se van a llevar a cabo actuaciones en practicamente todas las areas SELFIE, los objetivos prioritarios

se concentraran en las 4 areas que el estudio SELFIE del pasado curso 2023-2024 ha mostrado tienen una

mayor debilidad. Estas areas seran las siguientes: A. Liderazgo; B. Comunicacién e interconexiones; F.

Implementacién en el aula; G. Evaluacion.

Las areas de impacto que seleccionaremos son:

® A. Liderazgo: Se buscard un uso generalizado del Aula Virtual entre el profesorado, asi como la
difusién de la informacién de seguimiento del alumnado mas basica, a través de dicha plataforma
(realizacion de tareas y empleo del libro de calificaciones).

® B. Comunicacion e interconexiones: Se pretende potenciar el uso de herramientas para compartir
entre el profesorado materiales y estrategias educativas, como ya realizan algunos departamentos
didacticos. Se promoveran proyectos externos con otros docentes y la internacionalizacion.

® C. Infraestructuras y equipos: Se realizarin actuaciones concretas que mejoren el funcionamiento
del centro, agilizando con el empleo de nuevas tecnologias digitales la labor docente y de enseflanza y
aprendizaje. Ademas, se buscard actualizar y poner a disposicién del profesorado y alumnado nuevas
herramientas y dispositivos digitales.

® D. Desarrollo profesional: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal para integrar
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen tecnologfas digitales a través de planes de
formacién continua incluidos en el PDC. Asi mismo, se difundiran todas las posibilidades que la
Comunidad de Madrid ponga a disposicién de los docentes, a la hora de acreditarse en el Marco de
Referencia de la Competencia Digital Docente.

® E. Pedagogia: Apoyos y recursos: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacién e innovacién de las practicas de ensefianza aprendizaje. Se buscara difundir
el conocimiento y uso de las licencias Creative Commons, la concienciacién al alumnado en materia de
seguridad y buenos usos de las tecnologias digitales, asi como dar a conocer programas de innovacién
promovidos por la administracién educativa.

® F.Implementacion en el aula: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula mediante
los nuevos dispositivos puestos a disposicién del profesorado. Junto a ello, se buscara potenciar el
empleo de entornos digitales para trabajar con el alumnado, como son los espacios Cloud y Mediateca
de Educamadrid.

® G. Evaluacion: Sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de practicas mas
amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que
ofrece la tecnologfa.

® H. Competencias del alumnado: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que
permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura haciendo hincapié en la huella
digital del alumnado y el uso correcto de las tecnologias digitales. Ademads de esto, se promovera la
busqueda segura y fiable en internet. También se contribuird a la creaciéon de recursos digitales por
parte del alumnado.

® Modulo familias: Promover el conocimiento y buen uso de la aplicacion ROBLE entre las familias y
tutores legales del alumnado.

® Modulo difusion y comunicacion: promover el uso, mantenimiento y actualizacion de la pagina web
del centro, medio fundamental de difusion y comunicacion del centro.

5 Curso 2023-24



4. PLAN DE ACCION
CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENAN ZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico: unificar en una uinica plataforma digital el trabajo del profesorado en su labor en el proceso de ensefianza y aprendizaje

con el alumnado.

Objetivo especifico: usar de manera generalizada el Aula Virtual de Educamadrid y el libro de calificaciones integrado en ella.

Actuacion 1: lograr un uso generalizado entre el profesorado del Aula Virtual de Educamadrid y el libro de calificaciones

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Plataforma de Educamadrid y curso de formacién vinculado al (Temporalizacién: septiembre 2023-junio 2024
PDC.

Indicador de logro: el profesorado ha empleado a lo largo de todo el curso 2023-2024 el Aula Virtual de Educamadrid y el libro de  |Valoracion:
calificaciones de dicha plataforma.

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Objetivo estratégico: desarrollar una cultura de colaboraciéon y comunicacion para compartir experiencias y aprender de
manera efectiva dentro y fuera de los limites del centro.

B.1. Colaboraciones internas.

Objetivo especifico: fomentar la creacion de repositorios de materiales educativos en cada departamento.

Actuacion 1: dar a conocer a la CCP las practicas que algunos departamentos realizan para colaborar entre sus miembros compartiendo en Cloud materiales y
estrategias educativas.

6 Curso 2023-24
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Responsable: coordinador CompDigEdu, jefes/as de los
departamentos didacticos.

Recursos: plataforma Cloud

[Temporalizacion: de septiembre de 2023 a junio de
2024

Indicador de logro: Que en cada departamento se haya creado una capeta compartida con materiales por cada nivel educativo.

IValoracion:

B.2. Colaboraciones externas.

Objetivo especifico: Fomentar la colaboracion con otros centros educativos a nivel nacional o internacional.

Actuacion 1: llevar a cabo una nueva colaboracién internacional en el marco del Proyecto KA-122 del programa Erasmus +.

Responsable: coordinadora Bilingiie y Equipo Directivo.

Recursos: fondos europeos asignados al Proyecto KA-122 concedido al
centro.

[Temporalizacion: de septiembre de 2023 a junio de

2024

Indicador de logro: Realizacion de las actividades pertinentes en el marco del Proyecto KA-122, incluyendo una movilidad a un

centro europeo no espafol.

IValoracion:

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos,

conexion a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

C.1. Mantenimiento de dispositivos digitales.

Objetivo especifico: completar la instalacion del sistema operativo Max en todo el centro.

Actuacion 1: instalacion de Max en los ordenadores de la sala de profesores (salvo los de gestion) y departamentos didacticos.

Responsable: coordinador TIC

Recursos: sistema operativo Max.

[Temporalizacion: primer trimestre del curso 2023-
2024.

Curso 2023-24
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Indicador de logro: Disponer en los ordenadores de la sala de profesores y de los departamentos didacticos del sistema operativo ~ [Valoracion:
(Max.

Actuacion 2: creacién de un escritorio personificado para cada profesor los ordenadores de la sala de profesores y departamentos didacticos a los que se accedera con
el usuario y contrasefa personal de cada profesor, pudiendo asi también realizar impresiones en la fotocopiadora con el sistema operativo Max.

Responsable: Coordinador TIC. Recursos: sistema operativo Max y dispositivos Temporalizacion: primer trimestre del curso 2023-
2024
Indicador de logro: tener operativos los ordenadores tanto en la sala de profesores como en los departamentos didacticos con |Valoracion:

acceso individual por parte del profesorado.

Actuacion 3: creacion de videotutoriales para explicar como realizar el nuevo acceso a los ordenadores de la sala de profesores y departamentos didacticos, asi como
el procedimiento para imprimir documentos.

Responsable: coordinador TIC Recursos: Mediateca de Educamadrid. [Temporalizacion: primer trimestre del curso 2023-
2024.
Indicador de logro: colgar los videotutoriales en la Mediateca de Educamadrid. \Valoracion:

C.2 EQUIPAMIENTO DOCENTE

C.2.1. EQUIPAMIENTO DIGITAL PARA DOCENTES EN EL AULA

Objetivo especifico: incorporar nuevos dispositivos digitales que permitan la flexibilizacion del uso de los espacios del centro.

Actuacion 1: incorporar un carrito de ordenadores portatiles en la planta baja y primera planta del centro.

Responsable: coordinador TIC. Recursos: carritos de almacenaje de ordenadores portatiles y los [Temporalizacion: curso 2023-2024
ordenadores portatiles.

Indicador de logro: Estar operativos a lo largo del curso los dos catritos con ordenadores portatiles. . IValoracion:

8 Curso 2023-24
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espacios en el centro.

Responsable: coordinador TIC. Recursos: Aula Virtual de Educamadrid [Temporalizacion: primer trimestre del curso 2023-
2024
Indicador de logro: Tener configurada la plataforma de reserva de los carritos portatiles. \Valoracion:

D. DESARROLLO PROFESIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la
integracion de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

D.1. Planes de formacion de centros.

Objetivo especifico: disefiar actividades formativas enfocada al cambio metodolégico y la digitalizacién de las aulas y adaptada a las
necesidades detectadas.

Actuacion 1: seleccionar los contenidos a impartir en la accién formativa.

Responsable: comision CompDigEdu Recursos: informe SELFIE del curso 2022-2023 y encuestas de [Temporalizacion: septiembre de 2023
valoracion y autoevaluacion de final de curso del afio 2022-2023.

Indicador de logro: haber seleccionado los contenidos a desatrollar durante el curso de formacion Valoracion: completado con éxito

Actuacion 2: disefiar las actividades formativas e impartirlas en el curso.

Responsable: coordinar TIC Recursos: Aula Virtual de Educamadrid Temporalizacién: septiembre a noviembre de 2023

Indicador de logro: tener actividades formativas disefiadas e impartitlas en el curso \Valoracion:

D.2. Competencia digital del profesorado

9 Curso 2023-24
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Objetivo especifico: incluir en la actividad formativa sobre Aula Virtual un mdédulo inicial basico sobre el uso del libro de calificaciones y
una sesion sobre licencias Creative Commons.

S — I Plan de Recuperacién, Financiado por
o A R Fﬁ? DEESPANA  DEEDUCACON Transformacion la Unién Europea

UNIVERSIDADES. CIENCIA ‘ y Resiliencia NextGenerationEU

¥ PORTAVOCIA

Actuacion 1: Explicar al profesorado las diferentes herramientas que el Aula Virtual pone a su disposicion, especialmente el libro de calificaciones.

Responsable: coordinador TIC Recursos: Aula Virtual de Educamadrid [Temporalizacion: septiembre a noviembre de 2023

Indicador de logro: que el profesorado del centro de manera unanime emplee durante el curso 2023-2024 el Aula Virtual con su \Valoracion:
alumnado y el libro de calificaciones del Aula Virtual.

Actuacion 2: Explicar al profesorado qué son y coémo se utilizan las licencias Creative Commons.

Responsable: coordinador CompDigEdu Recursos: licencias Creative Conmons [Temporalizaciéon: noviembre de 2023

Indicador de logro: que el alumnado emplee las licencias Creative Commons al menos en uno de los trabajos en soporte digital que \Valoracion:
tengan que realizar.

Actuacion 3: Concertar con Odilo, si es posible, una chatla sobre MadRead, tanto en nivel principiante, como avanzado.

Responsable: coordinador CompDigEdu Recursos: plataforma MadRead Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: realizacion de la sesion de formacion IValoracion:

Objetivo especifico: dar a conocer al profesorado las posibilidades que la Comunidad de Madrid vaya ofreciendo a lo largo del curso para la
acreditacion de la competencia digital respecto al Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.

Actuacion 1: dar a conocer los cursos o examenes que oferte la CAM para la acreditacién de la competencia digital docente.

Responsable: coordinador CompDigEdu y la ATD. Recursos: cursos y examenes ofertados por la CAM [Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: que el profesorado logre acreditar su competencia digital docente a lo largo del curso 2023-2024. \Valoracion:

D.3. “Cultura” de compartir materiales y experiencias.
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Objetivo especifico: Concienciar al claustro sobre la importancia de compartir la experiencia en metodologias activas y digitalizacion del

proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Actuacion 1: dar a conocer a la CCP las experiencias que otros departamentos estan teniendo en relacion al empleo de Cloud como repositorio de materiales digitales entre los
miembros de un departamento didactico para fomentar esta practica.

Responsable: comisién CompDigEdu Recursos: Cloud de Educamadrid [Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: dar a conocer en la CCP el uso de Cloud en este sentido y evaluar a fin de curso su empleo en los \Valoracion:
departamentos didacticos.

D.4. El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las nuevas tecnologias en su practica docente.

Objetivo especifico: llevar a cabo al final del curso la autoevaluacion de la practica docente que incluya la reflexion sobre el uso de las
nuevas tecnologias.

Actuacion 1: pasar entre el profesorado una encuesta de autoevaluacién docente que incluya una reflexién sobre el uso de las nuevas tecnologfas.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: encuesta de autoevaluacién Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: llevar a cabo la encuesta de autoevaluacion entre todo el profesorado del centro. \Valoracion:

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacion de las
practicas de ensefianza-aprendizaje.

E.1. Uso de entornos virtuales de aprendizaje.
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Objetivo especifico: fomentar el uso generalizado por parte del profesorado del Aula Virtual de Educamadrid y el libro de calificaciones
integrado en la plataforma.
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Actuacion 1: dar a conocer el Aula Virtual y todas sus herramientas de enseflanza-aprendizaje al profesorado del centro.

Responsable: comisién CompDigEdu Recursos: Aula Virtual y curso de formacién en el marco del PDC [Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: que el profesorado emplee de manera generalizada el Aula Virtual de Educamadrid y el libro de calificaciones.  |Valoracion:

Objetivo especifico: fomentar el uso de Cloud como herramienta para compartir materiales entre docentes y como herramienta de
almacenamiento de trabajos del alumnado.

Actuacion 1: dar a conocer las posibilidades que Cloud ofrece como herramienta para compartir materiales didacticos entre el profesorado de los departamentos didacticos.

Responsable: comision CompDigEdu Recursos: plataforma Cloud [Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: que los diferentes departamentos didacticos creen una carpeta compartida en Cloud entre sus miembros para  [Valoracion:
compartir materiales didacticos.

Actuacion 2: dar a conocer las posibilidades que la plataforma Cloud ofrece para que el alumnado puede compartir productos digitales con el profesorado.

Responsable departamentos: coordinador TIC Recursos: plan de formacién en el marco del PDC [Temporalizacién: septiembre-noviembre de 2023

Indicador de logro: Realizar un seguimiento del uso de la plataforma digital en reuniones de departamentos \Valoracion

Objetivo especifico: fomentar el uso de MadRead como herramienta para trabajar la lectura con el alumnado.

[Actuacion 1: dar a conocer las posibilidades que la plataforma MadRead ofrece como herramienta para trabajar la lectura en un entorno digital.

Responsable: comision CompDigEdu Recursos: charla de la desarrolladora Odilo [Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: llevar a cabo una charla de nivel basico y otra de nivel avanzado en el centro. \Valoracion:

E.2. Participacion en programas de innovacion educativa.
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Objetivo especifico: conocer y participar en el programa Erasmus+.

Actuacion 1: dar a conocer al claustro las actividades realizadas en el marco del Proyecto KA-122 del programa Erasmus + como se hizo el curso pasado.

Responsable: coordinadora bilingiie y Equipo Directivo

Recursos: reunion de claustro y CCP

[Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: difundir en el claustro y CCP la actuacion del centro en el marco del Proyecto KA-122 del programa

Erasmus +.

IValoracion:

Actuacion 2: dar a conocer a través de la pagina web del centro las actividades realizadas en el marco del Proyecto KA-122 del programa Erasmus + como se hizo el

curso pasado.

Responsable: coordinadora bilingiie y Equipo Directivo

Recursos: pagina web del centro

Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: difundir en la pagina web del centro la actuacién llevada a cabo el marco del Proyecto KA-122 del programa  [Valoracion:

Erasmus +.

E.3. Protocolo de seguridad y privacidad

Objetivo especifico: difusion de las normas de seguridad y proteccion de los datos del centro.

Actuacion 1: recordar de manera periddica los protocolos en materia de seguridad y proteccién de datos en el centro.

Responsable: Equipo Directivo y comision
CompDigEdu

Recursos: claustros y CCP

[Temporalizacién: curso 2023-2024

Indicador de logro: haber recordado a lo largo del curso de manera periédica los elementos fundamentales en relacion a los

protocolos en materia de seguridad y proteccion de datos del centro.

IValoracion:

E.4. Difusion y conocimiento del protocolo de medidas de seguridad y privacidad.

13

Curso 2023-24



E. "

CONSEJERIA DE
Comunidad | UNIVERSIDADES,
de Madrid | v PORTAVOCIA

-, - Plan de Recuperacién, Financiado por
gﬁq BE BN g":‘fﬁi&?{;ﬁ%mﬂmL Transformacién la Unién Europea

W v Resiliencia NextGenerationEU

IES Antares 28064007

Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos (formacion
puntual, infografia, decalogos de actuacion...).

Actuacion 1: Formar al claustro en derechos digitales, proteccién de datos, huella digital y licencias de uso.

Responsable TIC: coordinador CompDigEdu Recursos: licencias Creative Conmons [Temporalizacion: primer trimestre del curso 2023-
2024.
Indicador de logro: realizar una sesion en el curso de formacién en el marco del PDC. Valoracion

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacién e innovacién de las
[practicas de ensefianza y aprendizaje.

F.1 Uso de nuevas tecnologias para el proceso de ensefianza aprendizaje.

[Objetivo especifico: Fomentar el uso de las TIC en el aula.

Actuacion 1: poner a disposicién del profesorado un carrito de portatiles en la planta baja y primera del centro para usatlos en el aula.

Responsable: docentes del centro Recursos: carrito y portatiles [Temporalizacion: curso 2023-2024

[Indicador de logro: empleo de los ordenadores portatiles por parte del profesorado en el aula. \Valoracion:

|Objetivo especifico: Introducir el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula.

Actuacion 1: incorporar actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que utilizar herramientas digitales, fundamentalmente para realizar
presentaciones. (Software de presentacion digital).

Responsable: docentes Recursos: Software de presentacion digital. [Temporalizacion: curso 2023-2024

[Indicador de logro: presentaciones digitales realizadas por el alumnado en el aula. Valoracion:
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Actuacion 2: Utilizar plataformas o proyectos de la Comunidad de Madrid que contengan suficientes recursos digitales para el alumnado (Aula Virtual, MadRead,
Mediateca, recursos Educamadrid, etc.)

Responsable: docentes Recursos: Aula Virtual, MadRead, Cloud, Mediateca. Temporalizacion: curso 2023-2024.

Indicador de logro: empleo por parte del profesorado de los recursos de Educamadrid para que el alumnado pueda realizar \Valoracion:
productos digitales evaluables, por ejemplo, tareas del aula virtual.

Actuacion 3: Introducir al alumnado en la creacién/modificacién de contenido audiovisual con herramientas digitales bésicas (Presentaciones audiovisuales,
cuestionarios, etc.).

Responsable: docentes Recursos: herramientas digitales para presentaciones, cuestionatios, etc.  (Temporalizacién: curso 2023-2024.

[ndicador de logro: que al menos en 1 proyecto por aula se hayan empleado herramientas digitales alojadas en el Aula Virtual de  [Valoracion:
la asignatura.

[Objetivo especifico: establecer vias para compartir los materiales creados por el alumnado.

Actuacion 1: emplear alguna de las plataformas de la Comunidad de Madrid para compartir materiales como el Aula Virtual, la Mediateca o el Cloud.

Responsable: docentes Recursos: Aula Virtual, Cloud y Mediateca de Educamadrid [Temporalizacion: curso 2023-2024.

Indicador de logro: subida de trabajos realizados en el Aula Virtual, Mediateca de Educamadrid o Cloud. |Valoracion:

G. EVALUACION

[OBJETTIVO ESTRATEGICO: Sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el
alumnado, personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

|G.1 Uso de herramientas digitales en el proceso de calificaciéon del alumnado (la forma en la que se registran y calculan
calificaciones).
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[Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracién para el registro y procesamiento de las calificaciones
del alumnado.

Actuacion 1: incluir en la accién formativa un médulo sobre herramientas de evaluacion del Aula Virtual de Educamadrid (tareas, actividad taller, cuestionatios, etc.).

Responsable: coordinador TIC Recursos: Aula Virtual. [Temporalizacion: primer trimestre del curso 2023-
2024.
Indicador de logro: realizacion de las sesiones de formacion. IValoracion:

|G.2 Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacion de las capacidades del alumnado. (Aula Virtual).

|Objetivo especifico: Realizar sesiones formativas al profesorado en el uso de diferentes estrategias de evaluacién y ejemplos de herramientas
digitales para llevarlas a cabo en el entorno del Aula Virtual de Educamadrid.

Actuacion 1: incluir en la accién formativa un médulo sobre el uso del libro de calificaciones del Aula Virtual para el procesamiento de las calificaciones del
I Alumnado.

Responsable: coordinador TIC Responsable: coordinador TIC [Temporalizacion: curso 2022-2023.

Indicador de logro: realizacion de las sesiones de formacion. Indicador de logro: realizacion de las sesiones de

formacion.

[G.3 El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del propio alumnado y coevaluacion sobre su
propio proceso de aprendizaje.

|Objetivo especifico: incorporar gradualmente la autoevaluacién del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacion
a través de las nuevas tecnologias.
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Actuacion 1: fomentar el disefio de rubricas de autoevaluacién y/o de evaluacion entre iguales a través de herramientas digitales incluyendo un médulo en el curso de
formacion del PDC.

Responsable: docentes. Recursos: Aula Virtual de Educamadrid, quickrubric, etc. [Temporalizacion: curso 2023-2024.

[ndicador de logro: uso de rabricas para evaluar tareas en el Aula Virtual de Educamadrid o creacién de ribricas para evaluar \Valoracion:
presentaciones o trabajos colectivos en el aula.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

|Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

H.1 Uso de los medios tecnolégicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado.

Objetivo especifico: fomentar el empleo de nuevos dispositivos tecnologicos en el aula, ensefiando su manejo y empleandolos para la
realizacion de actividades digitales.

Actuacion 1: poner a disposicion del profesorado y el alumnado ordenadores portatiles para poder realizar trabajos digitales en el aula.

Responsable: comision CompDigEdu y el Equipo Recursos: ordenadores portatiles [Temporalizacion: curso 2023-2024
Directivo

Indicador de logro: uso por parte del profesorado de los ordenadores portatiles en el aula para realizar trabajos digitales en el \Valoracion:

aula.

H.2 Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado
(Huella digital, ciberbullying...)

[Objetivo especifico: fomentar un uso responsable de la red y la informaciéon que en ella se puede encontrar.

Actuacion 1: disenar una netiqueta de buenos usos y comportamiento en la red.
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Responsable TIC: profesorado

Recursos: Aula Virtual

[Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: creacién de una netiqueta por o para el alumnado.

IValoracion:

Actuacion 2: formar al profesorado y alumnado en el respeto y correcto uso de las obras disponibles online, prestando especial atencién a los derechos de autor.

Responsable: coordinador CompDigEdu y Recursos: Temporalizacion: curso 2023-2024.
profesorado
Indicador de logro: incluir en el plan de formacién asociado al PDC un médulo explicativo sobre licencias Creative Commons. |Valoracion:

H.3 Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias.

Objetivo especifico: establecer medios de comunicacion digital con el alumnado.

emplear ambos recursos.

Actuacion 1: recordar al alumnado los medios de comunicacién con el profesorado (correo de Educamadrid y Aula Virtual) y ensefiar al alumnado nuevo cémo

Responsable: docentes

Recursos: correo de Educamadrid y Aula Virtual

[Temporalizacion: primer trimestre del curso 2023-

2024

alumnado a lo largo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Indicador de logro: emplear de manera generalizada el correo de Educamadrid y el Aula Virtual para establecer contacto conel  [Valoracion:

H.4 Creacion de recursos digitales por parte del alumnado.

crear recursos digitales basicos.

|Objetivo especifico: Disefiar actividades sencillas para ensefiar a los alumnos el manejo de herramientas con las que el alumnado pueda

Actuacion 1: Disefar actividades que tengan como objetivo realizar productos digitales (presentaciones, infografias, videos, etc.)
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Responsable: docentes

Recursos: los puestos a disposicion del profesorado por la Comunidad de
IMadrid

[Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: que el alumnado haya realizado al menos un producto digital con una herramienta trabajada en clase.

IValoracion:

Actuacion 2: elaboracién de gufas/tutoriales sobre el manejo de herramientas digitales basicas por parte del alumnado

Responsable: docentes

Recursos: herramientas digitales permitidas por la Comunidad de Madrid

Temporalizacion: curso 2023-2024

de herramientas digitales (Camscanet, etc.)

[ndicador de logro: tenet en la mediateca de Educamadtid y/o el Aula Virtual al menos un videotutotial o guia sobte el manejo

IValoracion:

[Actuacion 3: Incorporar espacios digitales seguros para compartir recursos de forma periédica y fluida con el alumnado

Responsable: docentes

Recursos: Aula Virtual y Cloud

[Temporalizacién: curso 2023-2024

manera segura recursos con el alumnado.

[ndicador de logro: que el profesorado haya empleado el Aula Virtual o Cloud a lo largo del cutso como medio para compartir de

IValoracion:

MF. MODULO FAMILIAS

|Objetivo estratégico: Establecer comunicacion digital con las familias para conocer su competencia digital, elaborar protocolos de difusion
de PDC e implicarlas en la formacién digital y promover la competencia digital ciudadana.

MPF.1 Comunicacion con las familias

[Objetivo especifico: establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

Actuacion 1: hacer llegar a las familias la guia de uso de Roble, ya que es la via oficial de comunicacién con las familias.

Responsable: Equipo Directivo

Recursos: gufa Roble

[Temporalizacion: curso 2023-2024

[Indicador de logro: haber hecho llegar a las familias la gufa Roble.

Valoracion:
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Actuacion 2: Elaborar uno o mas videotutoriales en los que se explique de manera sencilla el uso de la aplicacion Roble.
Responsable: coordinador TIC Recursos: herramientas de edicién de video Temporalizacion: curso 2023-2024
Indicador de logro: que se haya realizado un videotutorial explicando el uso de la aplicacién Roble, siendo colgado en la \Valoracion:

[Mediateca de Educamadrid.

Actuacion 3: Uso del libro de calificaciones del Aula Virtual de Educamadrid para notificar a las familias, al menos, las notas de examenes realizadas por el alumnado a
lo largo de cada trimestre.

Responsable: docentes Recursos: Aula Virtual de Educamadrid [Temporalizacion: curso 2023-2024

Indicador de logro: que se hayan ido colgando en el libro de calificaciones al menos las notas de los examenes de cada evaluacién [Valoracion:
del curso 2023-2024.

ME.2 Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las familias y los dispositivos digitales de los que
|[disponen.

|Objetivo especifico: conocer la disponibilidad de dispositivos digitales de las familias y tutores legales del alumnado del centro.

[Actuacion 1: Realizar una encuesta al alumnado al inicio de curso para conocer los dispositivos digitales de que disponen las familias y suplir, en la medida de lo
posible, las carencias que pudiera tener el alumnado.

Responsable: docentes Recursos: encuesta inicial para el alumnado [Temporalizacién: mes de septiembre de 2023

Indicador de logro: haber realizado la encuesta a todo el alumnado. IValoracion:

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

[Objetivo estratégico: promover el uso y mantenimiento de Web del centro y de las redes sociales como medios de difusiéon y comunicaciéon
del centro.

MD.1 Web del centro.
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[Objetivo especifico: elaborar una pagina Web funcional siguiendo la normativa vigente.

Actuacion 1: disefiar la nueva pagina web del centro utilizando la herramienta que el centro elija alojada en la plataforma Educamadrid.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: plataforma de Educamadrid [Temporalizacion: curso 2023-2024
[Indicador de logro: haber completado la migracién de la pagina web antes de la finalizacion del curso 2023-2024. \Valoracion:

5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de Ia consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion

Responsables: Comision Compdigedu

Temporalizacion: curso 2022-2023

Instrumentos: encuesta SELFIE y encuestas al profesorado.

Proceso: (Co6mo se realiza la recogida de informacién, toma de decisiones, reuniones...)
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Para llevar a cabo la recogida de informacion, se ha realizado tanto la encuesta SELFIE de la Comision Europea como una encuesta al profesorado, asi como la informacion recogida

de los diferentes 6rganos colegiados del Centro.

A. LIDERAZGO

Objetivo especifico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.

[Valoracion:

Este objetivo ha sido alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Crear la comision #CompDigEdu del Centro.

[Valoracion:

Este objetivo ha sido alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

Objetivo especifico: Incluir informacion sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo profesorado y alumnado (en caso de centros que no
tengan plan de acogida esta informacién quedara recogida en el PEC y PGA).

[Valoracion:

Este objetivo ha sido alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Crear la comision de coordinacién del proyecto digital de centro con el TIC, responsable #CompDigEdu y un miembro
del equipo directivo.

[Valoracion:
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Este objetivo ha sido alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacién para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de
enseflanza-aprendizaje.

[Valoracion:

Este objetivo ha sido alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

Objetivo especifico: Implantar el uso exclusivo de plataformas y cuentas permitidas por la Administraciéon para la comunicacion e
intercambio de informacion en el centro.

[Valoracion:

Este objetivo ha sido alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la difusién y trabajo con otras instituciones externas para la mejora del

proceso de cambio.

[Valoracion:

Este objetivo ha sido alcanzado parcialmente. Se ha llevado a cabo la participacion del centro en el programa Erasmus+ KA122 y se ha difundido entre parte del profesorado la
existencia de los proyectos eTwinning en el curso de formacién asociado al PDC. Por el contrario, no ha sido posible crear un repositorio de buenas practicas educativas, asi como una
guia para la observacion de la practica educativa en el centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Objetivo especifico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos,

conexion a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

[Valoracion:

De los objetivos planteados en este apartado han sido realizados la mayor parte de ellos: se ha perfeccionado el protocolo de gestion de incidencias TIC en el centro, se ha informado al
claustro al respecto de las medidas TIC acordadas y se ha empleado la plataforma Cloud Educamadrid para compartir la informacién con el equipo docente.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

Objetivo especifico: el centro dispone de red cableada en todos los espacios que de ella requieren (aulas, departamentos, sala de profesores,
etc.)

[Valoracion:

Se ha instalado red cableada en todos los espacios del centro que requieren de ella y que aun no dispusiesen de ella al inicio del curso.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Solicitar una revision de la conectividad, eficacia y usabilidad en el centro de la red wifi “Escuelas Conectadas” que se
instal6 en el centro hace dos cursos.

[Valoracion:

Se ha revisado la red wifi del centro, cuyo funcionamiento es satisfactorio en el centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Reflexionar sobre la posibilidad y utilidad de incorporar un equipamiento digital mas avanzado en el proceso de
ensefianza (Camara de documentos, pantalla interactiva, pizarra digital, TV con Chromecast o Apple TV).
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[Valoracion:

A lo largo del curso, se han compartido con el Claustro tutoriales a través del Aula Virtual de Educamadrid sobre el uso de algunas de las plataformas informaticas permitidas por la
Comunidad de Madrid, asi como documentos explicativos. El uso de Apple TV o Chormecast no ha sido posible

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

Objetivo especifico: Dotar a todo el profesorado del centro con dispositivo digital a través de un sistema de préstamo.

[Valoracion:

Se ha creado un registro y control de préstamo de dispositivos; y se han prestado dispositivos portatiles a todo el profesorado que lo ha necesitado.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

Objetivo especifico: Reflexionar sobre la posibilidad y utilidad de incorporar para el uso de los alumnos de un equipamiento digital
(portatiles, tabletas, etc.) en el proceso de ensefianza aprendizaje.

[Valoracion:

Se ha introducido al final del curso un carro con ordenadores portatiles cuya implementacion se ha restringido a la primera planta del Centro, pero que, segtin su uso, se evaluara su
difusion al resto del centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexion a internet para el alumnado.

[Valoracion:

Existia y se sigue empleando, documentos de registro de los préstamos de dispositivos digitales al alumnado que lo ha necesitado. Asi mismo, se ha informado a las familias nuevas en
el centro de la plataforma Roble, aunque su uso por parte de las familias debe generalizarse en los sucesivos cursos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

|Objetivo especifico: Modificar espacios para romper los limites del aula tradicional (unién de aulas, cambio de mobiliario), adaptar la
biblioteca, convertir espacios comunes en espacios educativos...)

25 Curso 2023-24



E Drecitn Genera e Biniimo K Plan de Recuperacion, rlrbaqqnaclizo por
Calidad de la Ensefanza ol | il 16 a union europea
CoNSE ERADE EDUCACION ‘:‘E‘:‘ RIS | EEEn Transformacion p

FORMACION PROFESIONAL 288 2
UNIVERSIDADES, CIENCIA ‘ y Resiliencia NextGenerationEU

Comunidad
de Madrid | v PORTAVOCIA

IES Antares 28064007

[Valoracion:

El presente curso se ha hecho una reforma de la biblioteca del centro, creandose una sala de ordenadores independiente de la biblioteca. De esta manera, se ha reorganizado el espacio,
permitiendo un uso mas eficiente de ambas estancias. De esta manera, la biblioteca del centro ha adquirido un uso mas especifico y adecuado del mismo.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo especifico: Disefar actividades formativas enfocada al cambio metodolégico y la digitalizacion de las aulas y adaptada a las

necesidades detectadas.

[Valoracion:

En el curso vinculado al PDC, se han ensefiado algunas herramientas nuevas como la plataforma MadRead. Del mismo modo, en el dltimo trimestre del presente curso 2022-2023 se
ha introducido un carro con dispositivos portatiles para la primera planta del Centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Se ha planteado el curso que viene dar formacién sobre REA al profesorado.

Objetivo especifico: Incluir en la actividad formativa un médulo inicial basico sobre el uso de dispositivos digitales del profesor en el aula y
su conexion a la red del centro.

[Valoracion:

Este objetivo se cumplié durante el primer trimestre (octubre-diciembre de 2022).

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Definir las metodologias que se van a desarrollar en el centro (por niveles, equipos, materias, etc.) para disefiar una
formacion mas especifica.

Valoracion:

Este objetivo no ha podido ser alcanzado este curso, pero serd abordado en el curso siguiente 2023-2024.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

|Objetivo especifico: Generar espacios para compartir buenas practicas del profesorado.

[Valoracion:

Eiste objetivo no ha podido ser alcanzado este curso.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

Objetivo especifico: Concienciar al claustro sobre la importancia de compartir y debatir sobre la experiencia en metodologias activas y
digitalizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje. Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer este intercambio
de ideas, posible formacion y buenas practicas educativas

[Valoracion:

Este objetivo no ha podido ser alcanzado este curso.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Crear un método de autoevaluacion de la practica docente que incluya la reflexion sobre el uso de las nuevas
tecnologias.

[Valoracion:

Esste objetivo ha sido alcanzado de manera global, aunque quedan actuaciones por implementar, sobre todo en lo relativo a la realizacién de propuestas de mejora por departamentos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Revisar y actualizar el método de autoevaluacion de la practica docente de forma periédica.

Valoracion:

Esste objetivo se ha cumplido, aunque su actualizacion ha sido parcial, mediante una renovacién/inclusién de nuevas preguntas en el cuestionatio.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo especifico: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo de la plataforma de aprendizaje virtual, incorporandose a las
programaciones de aula.

[Valoracion:

Este objetivo no se ha alcanzado por completo en el centro, aunque si de forma generalizada.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

El proximo curso se va a llevar a cabo una politica concreta a este respecto para lograr que el 100% del profesorado emplee el Aula Virtual siguiendo unos criterios minimos.

Objetivo especifico: Conocer los programas de innovacion pedagégica propuestos desde la Administracion.

[Valoracion:

Este objetivo se ha cumplido a lo largo del curso, informando de todos aquellos programas de los que ha tenido conocimiento la Comisién CompDigEdu.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Conocer y/o Incluir los REA (recursos educativos abiertos) en las programaciones de aula.

[Valoracion:

Este objetivo no se ha alcanzado, aunque parte del profesorado haya comenzado a emplearlos en el aula.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Se buscara dar formacién especifica al profesorado el proximo curso 2023-2024.

Objetivo especifico: Elaborar un protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro.
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[Valoracion:

Este objetivo ha sido cumplido parcialmente, mediante la formacion dada a este respecto en el curso asociado al PDC. Asi mismo, se ha potenciado el empleo de plataformas y
espacios de Educamadrid, para asegurar la proteccion de datos. No ha podido realizarse el decalogo propuesto en el PDC.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

|Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos (formacion
puntual, infografia, decalogos de actuacion...).

[Valoracion:

Eiste objetivo ha sido cumplido parcialmente, mediante la formacién dada a este respecto en el curso asociado al PDC, pero no se han podido realizar pildoras formativas a este
respecto, asi como tampoco se han podido crear infografias.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo especifico: Fomentar el uso de las TIC en el aula.

[Valoracion:

En lineas generales se ha alcanzado este objetivo, aunque se seguira potenciando su uso el curso que viene con recursos educativos abiertos y la busqueda del fomento de plataformas
como MadRead.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Introducir el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula.

[Valoracion:

Eiste objetivo se ha cumplido a nivel general, aunque el curso que viene debera evaluarse el grado de cumplimiento por parte del profesorado y alumnado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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Objetivo especifico: Establecer vias para compartir los materiales creados por el alumnado.

[Valoracion:

Este objetivo se ha cumplido, ya que el uso del Aula Virtual y Cloud de Educamadrid esta extensamente difundido en el centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

El préximo curso 2023-2024 se propone extender el uso del Aula Virtual de Educamadrid al 100% del profesorado del centro.

Objetivo especifico: Incorporar gradualmente actividades en pequefio grupo que fomenten la colaboracién del alumnado.

[Valoracion:

Este objetivo no se ha podido cumplir. Esta propuesto para ser abordado en el préximo curso 2023-2024.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Sistematizar e incluir en las programaciones de aula actividades colaborativas/cooperativas.

[Valoracion:

Este objetivo se ha cumplido parcialmente, ya que sf se ha llevado a cabo el intercambio con un centro de Finlandia con el alumnado de 1° de Bachillerato. No se ha logrado
sistematizar aun el uso de actividades colaborativas y cooperativas, dificiles de llevar a cabo por cuestiones de temporalizacién y falta de tiempo para coordinacion.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Incluir las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado NEAE.

[Valoracion:

Se han empleado diferentes herramientas de aprendizaje para adaptaciones curriculares, pero no se ha podido evaluar su uso. Algunas de las herramientas recogidas en este PDC y
propuestas por la Asesora Técnico Docente que ayudé a preparar el documento, no han podido ser empleadas por cuestiones de proteccioén de datos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Se reflexionara sobre la actuacion en relacién a este objetivo para el proximo curso 2023-2024.
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Objetivo especifico: Incorporar gradualmente actividades interdisciplinares a través de las TIC.

[Valoracion:

Este objetivo se ha abordado a lo largo de este curso 2022-2023, y seguira trabajandose en ¢él.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Se han propuesto actividades de formacién sobre MadRead para el curso que viene ante la demanda del profesorado. Tanto para su difusién (nivel basico), como para profundizar en
su conocimiento y empleo en el aula (nivel avanzado).

Objetivo especifico: Potenciar el uso de las TIC en las actividades interdisciplinares programadas.

[Valoracion:

Este objetivo se ha alcanzado parcialmente, aunque no se ha materializado en la cteacién de un listado de herramientas TIC en este campo.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

G. EVALUACION

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracion para el registro y procesamiento de las calificaciones

del alumnado.

[Valoracion:

Eiste objetivo ha sido cumplido, al realizarse la sesion formativa de Raices propuesta en el PDC.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Realizar sesiones formativas al profesorado en el uso de diferentes estrategias de evaluacion y ejemplos de herramientas
digitales para llevarlas a cabo. (e-valuM, portfolios digitales, aula virtual.)
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[Valoracion:

Eiste objetivo se ha alcanzado casi al completo, pues atn hay una pequefa parte del profesorado que no ha implementado el uso del Aula Virtual en sus clases.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

El préximo curso 2023-2024 se propone extender el uso del Aula Virtual de Educamadrid a todo el profesorado del centro, con lo que este objetivo sera alcanzado al 100%.

Objetivo especifico: Incorporar gradualmente la autoevaluacion del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacion
a través de las nuevas tecnologias.

[Valoracion:

Este objetivo se ha cumplido parcialmente, ya que no se ha podido extender su uso a todo el profesorado y sistematizar su uso.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula ensefiar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula.

[Valoracion:

Este objetivo esta parcialmente alcanzado y se prevé seguir trabajando en ¢él el curso que viene 2023-2024.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del
alumnado.

[Valoracion:

Este objetivo ha sido abordado, pero no ha podido ser alcanzado plenamente, el curso que viene 2023-2024 se trabajara en este aspecto con mayor profundidad.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

32 Curso 2023-24



E Drecitn Genera e Biniimo K Plan de Recuperacion, rlrbaqqnaclizo por
Calidad de la Ensefanza ol | il 16 a union europea
CoNSE ERADE EDUCACION ‘:‘E‘:‘ RIS | EEEn Transformacion p

FORMACION PROFESIONAL 288 2
UNIVERSIDADES, CIENCIA ‘ y Resiliencia NextGenerationEU

Comunidad
de Madrid | v PORTAVOCIA

IES Antares 28064007
Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacion fiable en internet por parte del
alumnado segun los niveles educativos.

[Valoracion:

Eiste objetivo no ha sido alcanzado. Sera uno de los objetivos a trabajar el proximo curso 2023-2024.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con el alumnado.

[Valoracion:

Este objetivo no se ha alcanzado, aunque se han llevado a cabo algunas actuaciones en este sentido como primera aproximacion.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Disefiar actividades sencillas para ensefiar a los alumnos el manejo de herramientas con las que el alumno pueda crear
recursos digitales basicos.

[Valoracion:

Este objetivo se ha alcanzado parcialmente, pues el empleo del Aula Virtual y Cloud se ha extendido en gran medida en todo el centro. De la misma manera, se ha potenciado el uso de
herramientas digitales basicas en la creacion de videos, presentaciones o infograffas en el aula.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Continuar la labor realizada este afio y tratar de realizar el repositorio de herramientas pedagdgicas digitales por niveles.

Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones actividades en las que el alumno pueda disefar y crear recursos digitales variados.

[Valoracion:

Este objetivo se ha alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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Objetivo especifico: Ensefiar a los alumnos habilidades tecnolégicas mas especificas como programacion, resolucion de problemas
técnicos...

[Valoracion:

Este objetivo ha sido parcialmente alcanzado a través de asignaturas concretas del departamento de Tecnologia, pero no de manera sistemadtica en el centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesatias):

MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con las familias.

[Valoracion:

Objetivo alcanzado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Realizar una encuesta a las familias para valorar su competencia digital asegurando que llegue al mayor numero de
familias posible.

[Valoracion:

Objetivo no alcanzado que serd abordado en el proximo curso 2023-2024.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Encontrar lineas de comunicacién con las familias para lograr su implicacién en la implementacion del PDC (reuniones
de familias, blogs del centro...).

[Valoracion:

Objetivo no alcanzado, cuyo enfoque sera determinado en el préximo curso 2023-2024.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Crear un banco de informaciones, videos, etc. para que las familias puedan apoyar a los alumnos en los entornos
virtuales o las herramientas digitales usadas en el centro.

[Valoracion:

Este objetivo no se ha cumplido.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo especifico: Elaborar una pagina Web funcional siguiendo la normativa vigente.

[Valoracion:

Este objetivo se ha cumplido practicamente en su totalidad y el curso que viene se espera lograr alcanzatlo plenamente.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Compartir en las redes sociales informacién relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el
centro con el fin de establecer redes externas con otras instituciones.

[Valoracion:

Este objetivo, planteado por la Asesora Técnico Docente que tuvimos al inicio del curso, no ha podido llevarse a cabo por motivos de proteccion de datos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

35 Curso 2023-24



H Orcotn G o K Plan de Recuperacién, rlrbaqglacliso por
et e ’ﬁ* Co T . Transformacion a tnion Etiropea
do Madeid |YPoRTROGA. B W v Resiliencia NextGenerationEU

IES Antares 28064007

6. ANEXO

6.1. INFORME SELFIE

Entre los dias 21 y 29 de marzo de 2023, fue realizada la encuesta SELFIE de la Comisiéon Europea en el IES Antares. El cuestionario tuvo como objetivo al Equipo

Directivo, al profesorado con mas de un afio de docencia en el centro y al alumnado de toda la Educaciéon Secundaria Obligatoria. Tal como registré la plataforma
SELFIE, el nivel de participacion fue alto: 34% del alumnado, 64% del profesorado y 83% del Equipo Directivo.

De los resultados recogidos en el “informe de centro SELFIE”, se puede colegir que, de las 8 competencias analizadas en Selfie, las que obtienen una puntaciéon media
mas alta son las dedicadas a las “infraestructuras y equipos”, la “pedagogia: apoyos y recursos” y el “desarrollo profesional continuo”. Por otro lado, entre las cuatro
areas que han sido calificadas con menor puntuacién se encuentran, en los tres grupos analizados: las “practicas de evaluacién”, la “pedagogia: implementacion en el
aula”, la “colaboracién y redes” y el “liderazgo”.

En lineas generales, la percepcion respecto al desempefio de cada area en el centro es significativamente mas positiva para el equipo directivo que para el profesorado, y
del mismo modo se da la misma tendencia y proporcionalidad entre el profesorado y el alumnado. Estos ultimos son quienes tienen una valoracién mas baja de cada
uno de las areas consultadas.

IAnte estos datos, se ha optado por enfocar la actuacién de la Comisién Compdigedu para el curso 2023-2024 en algunos de las secciones de las Areas SELFIE.

En primer lugar, en relacién al area Selfie Pedagogia: apoyos y recursos, se ha optado por plantear, para el curso que viene, actividades de formacién del profesorado en
materia de Recursos Digitales Abiertos (REA), asi como de preguntar al claustro por su posible interés en usar la plataforma STEAMADRID+. De esta manera, se
buscara potenciar el uso de recursos abiertos en el centro, asi como reforzar la creacién de recursos digitales y potenciar el aprendizaje en linea. (Areas E1, E2 y E3).

En segundo lugar, respecto al area Selfie Pedagogia: implementacion en el aula, se van a buscar herramientas para potenciar el trabajo en grupo y la realizacién de
proyectos interdisciplinares mediante herramientas digitales. En este sentido, se considera conveniente proponer actividades de formacién del profesorado relativas a
metodologias cooperativas/colaborativas. (Areas F5 y F6).

En tercer lugar, respecto al area Selfie Practicas de evaluacion, se ha optado por proponer una sesién formativa sobre la herramienta de Educamadrid “Evalum”, para

potenciar el uso de las tecnologias digitales para evaluar al alumnado, asi como las herramientas existentes en el Aula Virtual de Educamadrid. En esta misma linea, se
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buscara fomentar el uso de las herramientas del Aula Virtual para fomentar el feedback al alumnado y que este pueda reflexionar y documentar su aprendizaje. (Areas

G3, G5, G7y G8).

Ein cuarto lugar, a colacién del area Selfie Competencias digitales del alumnado, se fomentara la formacién del profesorado, para posteriormente formar al alumnado, en
el uso de las licencias Creative Commons, as{ como en la busqueda y utilizacién de informacion fiable y precisa en la red, as{ como un uso responsable de internet. (Areas
H1, H3, H4 y HG). Con esta formacién se podria abordar, posteriormente, la creacién de contenidos digitales (Areas H7 y HS).

Finalmente, en el area Selfie Infraestructura y equipos, a pesar de ser una de las areas mejor valoradas, se ha querido dedicar atencién a potenciar el uso de la plataforma
IMadRead en el centro, con el objetivo de agregarla al elenco de repositorios y bibliotecas en linea que emplea el centro (Area C106). Se intentard utilizar como una

herramienta mas en el plan de lectura del centro.
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